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Tisztelt Képviselo-testiiletek!

Az Allamhaztartdsrol szol6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 24. § (2) és (3) bekezdése szerint
a jegyz0 dltal elokészitett koltségvetési hatarozat-tervezetet a székhely telepiilés polgarmestere a kézponti
koltségvetésrél szolo torvény hatdlybalépését kovetd negyvendtddik napig nyujtja be a Képviseld-
testlileteknek.

A Lesenceistvandi Kézos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének hatarozat tervezete az Aht.
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) 29. § (3) bekezdése szerint
kertlt 6sszeallitasra.

KOLTSEGVETESI BEVETELEK

Magyarorszag 2025. évi koltségvetési torvényérdl szolo 2024. évi XC. koltségvetési torvény 2. melleklet 1.
1. pontjaban foglaltak szerint a kdzponti koltségvetés tamogatast biztosit a kozos dnkormanyzati hivatal
mukddési kiadasaihoz.

A tamogatds meghatarozdsa az elismert hivatali 1étszim alapjan a személyi és dologi kiadasok elismert
atlagos koltségei figyelembevételével torténik. A Kozos Onkormanyzati Hivatal mitkodésének altalinos
tamogatasat a székhely 6nkormanyzat havi iitemezésben kapja meg, melyet az dnkormanyzat tovabb ad
a hivatal részére.



A fentiekre tekintettel a Lesenceistvandi K6zos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kézponti tAmogatisa a
kovetkezOképpen alakul. A kozos hivatalt alkoté harom telepiilés 2024. januér 1-i lakossag szamat az alabbi
tablazat mutatja be:

. , , 2024. januar 1-i
Sorszam Megnevezés S .
lakossagszam (f6)
L Lesenceistvand Kézség Onkorményzata 989
2. Uzsa Kozség Onkorményzata 326
3. Zalahalap Kozség Onkormanyzata 1315
4. Osszesen 2 630

A koltségvetési torvényben foglaltak szerint a telepiilés tipusara, a lakossagszam kategoriara és elismert
koztisztvisel6i létszdmra vonatkozoan, a fenntartd 6nkormanyzatok szamatdl fiiggd korrekcios tényezot is
figyelembe véve a kozos hivatal elismert (kozpontilag finanszirozott) hivatali 1étszama 8,19 f6. Az
onkormanyzati hivatal mikodési tamogatasanak fajlagos dsszege 6 994 000 Ft/ £6.

A fentiek alapjan 2025. évre a Lesenceistvandi Kozos Onkorméanyzati Hivatal miikodési tAmogatisa a
kozponti finanszirozasbol 6.994.000 Ft/f6*8,19 £f6 = 57.280.860 Ft, valamint lakossagaranyosan: 14.573.396
Ft, 6sszesen: 63.713.396,- Ft.

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2024. évi maradvanya 319.091 Ft.

Miikodési céla tamogatas bevételeként keriilt tervezésre a Tapolea Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas
altal fenntartott Balaton-felvidéki Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalattol, valamint a ,,Lesencéktél a
Balatonig” Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Tarsulas altal fenntartott ,,Egyiitt egymasért”
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalattol atvett pénzeszkdz 2,5 6 koztisztviseld bérkoltség fedezetére, a
jegyz0 illetményéhez, jarulékaihoz valo hozzajarulashoz.

A 2025. évre jaro koltség hozzajarulast 23.573.889 Ft tsszegben terveztiik.



Tisztelt Képviselo-testiiletek!

A Kozos Hivatal 2013. janudr 1. napjan kezdte meg miikddését. Az alakulaskor a hivatal létszamkerete 13
fében lett meghatdrozva, ¢s a megallapodasban rogzitve. Az engedélyezett 1étszamkeret 2014, szeptember
15. napjaval lett teljes létszamra feltdltve, ugyanis 2015. szeptember 1. napjatol latja el a hivatal a Kézponti
Haziorvosi Ugyelet mikaodtetésével kapesolatos igazgatasi feladatokat is. Ezt a munkakért betsltd Kolléga
latja el a Lesenceistvand ¢s Uzsa szocidlis igazgatasi, a Tarsulasokkal kapcsolatos igazgatasi, tgyviteli,
valamint egyes altalanos igazgatasi (birtokvédelmi, allat egészségiigyi, stb.) feladatokat is.

A hozzajarulds mértékét a kozos hivatalt 1étrehozd Megéllapodds értelmében lakossagaranyosan kell
megosztani. Mindezekre figyelemmel az Onkorményzati hozzdjaruldsok tervezett Osszegét telepiilési
bontasban a kovetkez tablazat mutatja be:

L Lakossag létszama 2025. évi hozzajarulas
TELEPULES (f6) felosztdsa
2024.01.01.-én (Ft)
LESENCEISTVAND 989 9.463.897
UZSA 326 3.119.546
ZALAHALAP 1315 12.583.443
OSSZESEN 2 630 25.166.886 Ft

Lesenceistviandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2025. évre tervezett bevételi eldiranyzata osszesen
112.773.262 Ft.

KOLTSEGVETESI KIADASOK

I. SZEMELYI JUTTATASOK
I.1. Foglalkoztatottak személyi juttatasai
L1.1. Torvény szerinti illetmények, munkabérek

A rendszeres €s nem rendszeres személyi juttatdsok kozott a torvényi eléirasoknak megfelelden az alébbi
tételek kertiltek betervezésre. A potlékok meghatarozasandl a Kttv. alapjan eloirt kotelezod potiékok kertiltek
meghatarozasra.

Személyi illetmény 83.204.000,- F't

2020. ota jelentds vilaggazdasagi folyamatok indultak el, mely az élet szamos teriiletén elére nem tervezhetd
valtozast, a folyamatok ujragondolasat hoztak. A jarvany-, a hdbori- és az energia-veszélyhelyzetek
kovetkeztében nagymértékben megndvekedtek mind a gazdasdagi szerepl6k, mind a munkavallalok
mindennapos kiadasai, koltségei.

A kormany a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasardl szold
Korm. rendeletében 2025. januér 1-jét6] a minimalbér dsszegét 290.800 forintban, a garantalt bérminimum
Osszegét 348.800 forintban allapitotta meg.

OS]



Az éllami koltségvetésrél szolo térvényben 2008. ota valtozatlan dsszegben megallapitott alacsony
illetményalap (38.650,-Ft) miatt ma rendkiviil nehéz az {lires allashelyek, munkakorok megfelelden
kvalifikalt munkaerével to6rténd betdltése, az Onkormanyzati koézszolgalat vonzobba tétele. Az
onkormanyzati igazgatas terliletén komoly szakemberhidny tapasztalhato, a hivatalt elhagyd munkatarsak
helyét egyre nehezebb potolni.

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 116. §-a értelmében a
koztisztviseldt iskolai végzettséglik és kozszolgalati jogviszonyban elt6ltott idejiknek megfelelden kell
besorolni. A Kttv. rendelkezései szerint besorolasi osztalyokrdl és fizetési fokozatokrdl rendelkezik, mely
alapjan az alapilletmény az illetményalap fizetési fokozathoz tartozo szorzoszamokkal kiszamolt 6sszege.

Sajnos, elébb emlitett tablazat szerint a pélyakezdd felsdfokt végzettségiiek és az évtizedek ota a
kozigazgatasban dolgozo kozépfoku végzettségliek illetménye évek Ota nem éri el a garantalt bérminimum
szintjét, illetménytiket a mindenkori garantdlt bérminimumhoz sziikséges igazitani a munkaltatonak. A
kormanyrendeletben megallapitott garantdlt bérminimum osszegét a 38.650,- Ft-os alapilletménnyel
szamolva, 37 év szolgalati id6 utdn sem fogja elérni sem a felsofoku (6-0s szorzo), sem a kézépfoku (4,4-es
szorzd) végzettségl koztisztviseldk illetménye.

Az onkormanyzati munka szinvonaldanak megdrzése, illetve emelése, a jelentds tapasztalattal rendelkezd
szakemberek megtartasa, a kornyezo telepiilések kedvezobb juttatasai miatti elszivé hatas megakadalyozdsa
érdekében véleményem szerint indokolt a koztisztviseldi bérek rendezése.

Fent emlitettek alapjan 2023. évben a képviseld-testiiletek éppen ezért a személyi illetmények megallapitasat
hagytak jova.

A Kittv. lehetdséget biztosit ugyanis személyi illetmény megallapitasara a koztisztviselok részére. A jegyz6
jogosult személyi illetményt megallapitani koztisztviselok részére a targyév marcius 1-jétdl a kovetkezd év
februar végéig terjedd idoszakra. Ezt a jogat korlatozza az illetmény megallapitasahoz sziikséges a
polgarmester jovahagyasa, tovabbd a havi illetmény nem haladhatja meg a K6zponti Statisztikai Hivatal 4ltal
hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset
tizszeresét. A személyi illetmény koztisztviseld részére torténd megallapitasa lehetdséget biztosit a hivatal
vezetdjének arra, hogy a magasan képzett munkaerot megtarthassa. A személyi illetmény megallapitasaval
differencialni tud a munkatarsak kozott, és lehetdséget teremthet arra, hogy jobb teljesitményre sarkallja,
motivalja a k6ztisztviseloket.

Véleményem szerint a kollegdk megtartasa, a fluktuacio csékkentése, valamint a hivatalban folytatott
kiegyensulyozott munkavégzés szempontjabol elkeriilhetetlen a bérek tovabbi rendezése. Nagyon fontos itt
megemliteni, hogy tavalyi évben egy kolléga jogviszonya sem sziint meg, tehat a fluktudciot szerencsére
sikeriilt megallitani, melyhez a bérek emelése a tavalyi évben is nagymértékben hozzajarult.2024 évben az
inflacié 10 % koriil volt. A személyi illetmények megallapitasa a hivatal 8sszes kollegajat érintik, a tervezett
emelés atlagosan 10-15%, mely ugy gondolom, hogy a megemelkedett energiaarak, élelmiszerarak,
benzinkoltségek ismeretében sziikséges. Igyekeztiink a koltségvetést Ggy eldkésziteni, hogy a bérek
emelésének ellenére se haladjdk meg jelentdsen az Onkormanyzati hozzajarulasok az elézd évi
onkormanyzati tAmogatasokat, azonban az 6nkormanyzati hozzajarulasok az elmult két évben alig valtoztak,
réadasul sajnos az allami tdmogatds is csokkent, igy valamivel t6bb az dnkorményzati hozzajarulas, mint a
megeldz6 két évben.



Jubileumi jutalom 1.058.000 Ft
A hivatal egyik kollegdja 25 év szolgalati jogviszony utan 2 havi jubileumi jutalomra jogosult.

1.1.2. Béren kiviili juttatisok
1. Cafetéria keret meghatarozasa 3.250.000 Ft

A Kitv. 151.§ (1) bekezdése alapjan a kozszolgalati tisztségvisel6t megilleté cafetéria juttatas éves Osszege
nem lehet alacsonyabb a meghatarozott illetményalap 6tszorosénél (63000* 5= bruttd 320.000 Ft/f6/év).

A Kittv. 151.§ (3) bekezdése alapjan a hivatali szervezet vezetbje, azaz a jegyz6 a koOzszolgalati
szabalyzatban rendelkezik a cafetéria -juttatds igénybevételének részletes szabalyairdl, elszamolasanak
rendjérdl és visszatéritésének szabalyairol.
1.1.3. Kozlekedési koltségtérités

1. Kozlekedési koltségtérités 1.084.800 F't
A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésr6l sz6ld 39/2010. (11.26.) Kormanyrendelet 3.§ (2)
bekezdése alapjan a gépkocsival munkéba jaré kozszolgalati tisztségviselok (6 £6) részére pedig a 30 Ft/km
koltségtérités kertil elszamolasra.
1.1.4. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai

1. Teljesitményértékelésen alapuld anyagi elismerés
Az anyagi elismerés Osszegének felhasznalasara, felosztisara teljesitményértékelés alapjan a hivatal
vezetdjének dontése €s a polgarmesterek egyetértése esetén keriilhet sor. Jelen koltségvetésben jutalom nem
kertilt tervezésre, amennyiben érkezik kiegészitd allami tdmogatas, akkor a koltségvetés modositasara van
lehet6ség.

2. Egyéb sajatos juttatasok 156.000 Ft
A Kittv. 143.§ (2) bekezdése alapjan a fizetési szamlahoz kapcsoloddan a koztisztviseld részére legfeljebb
havonta a koltségvetési torvényben meghatarozott mérték(i bankszamla hozzajarulds adhatd, melynek
mérteke 2025. évben 1000 Ft/ho/ koztisztviselo.

3. Egyéb személyi juttatas: 1.458.396 Ft

Ide tervezzilk a betegszabadsagok fedezetét, valamint a monitor eldtti munkavégzéshez sziikséges
véddszemiiveg tamogatast és az anyakdnyvvezetd munkaruha juttatasat.

A foglalkoztatottak személyi juttatasai 91.111.196 Ft osszeget tesznek Kki.



II. MUNKADOKAT TERHELO JARULEKOK ES SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO
A személyi juttatasok utdn fizetendd szocialis hozzajarulasi adé 12.305.653 Ft Gsszegben kertilt
betervezésre, mely Osszeg tartalmazza a cafetéria keretében biztositott juttatasok és a reprezentdcid utan
fizetend6, munkaltatdt terheld személyi jovedelemadét is.

I1.DOLOGI KIADASOK
A dologi kiadasokat a 2024. évi tény adatokat figyelembe véve terveztiik, az alabb részletezettek szerint:

1. 1. Szakmai anyagok 140.000 Ft

Itt kertilt megtervezésre a konyvbeszerzes, folyoirat beszerzés, egyéb informaciohordozd beszerzes, egycb
szakmai anyagbeszerzés.

I11.2. Uzemeltetési anyagok beszerzése 1.040.000 Ft

[tt kerlilt megtervezésre az irodaszer, nyomtatvany beszerzés és egyéb lizemeltetési fenntartasi
anyagbeszerzes.

I11.3. Szolgaltatasi kiaddsok

111.3.1 Informatikai szolgdltatdsok igénybevétele 3.128.739 Ft

Informatikai eszkozok, szolgaltatasok bérletének Osszegeként 1.099.200 Ft kerlilt betervezésre, mivel a
fénymasold gépek nem a hivatal tulajdonaban vannak, csak bérli ezen gépeket a hivatal. Havonta torténik

leolvasas, amely a szamlazas alapjat képezi.
Az egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatas az alabbiak szerint:

- iktatd program szoftver kovetési dija 180.000 Ft/év
- Vizual regiszter 100.000 Ft/év
- INFEX Kft. rendszer gazda szolgéltatas 504.000 Ft/év
- Cloudworks - dokumentum kozzétételi lista 84.879 Ft/év
- Telekom mobil adatforgalom 12.000 Ft/év
- Widenet Kft internet 54.840 Ft/év
- Kozinformatika Zrt. (ASP)- 475.200 Ft/év
- Ann § Clayton Kft. (kockazatkezelés, integritastanacsadas) 144.000 ft/év
- MKVK oktatasi kozpont, kreditpontok 20.000 Ft/év

I11.3.2. Szakmai tevékenységet segitd szolgdltatdsok
A szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok az alabbiak szerint

e Dr. Skoda Lilla (GDPR-adatvédelem) 1.200.000 Ft/év

111 3.3. Rezsikoltségek: 208.752 Ft
e (dazenergia: 85.044 Ft
o Viz 123.708 Ft



111.3.4. Egyéb szolgdltatdisok 1.198.646 Ft

e Foglalkoztatas egészségligyi téritési dija 13 f6 részére 100.000 Ft/év
e Patronus Tivédelem, Munkavédelem 36.000 Ft/év
e Magyar Posta Zit. postai kdzremiikodési dij 711.636 Ft/év
e OTP Bank Nyrt. bankkoltség 450.000 Ft/év
111 4. Elézetesen felszamitott AFA 1.203.504 Ft

A vasarolt anyagok és az igénybe vett szolgaltatdsok utan 27 % Afa-t kell megfizetni a szallitoknak.
IILS. Kikiildetések, reklam és propaganda kiadasok 489.600 Ft

Kikiildetésként 658.800 Ft keriilt betervezésre a kotelezd elbirt tovabbképzések, konferencidkon valo
részvétel utikoltségeinek elszdmolasara.

I11.6. Egyéb kommunikaciés szolgaltatasok 20.400 Ft

IV.BERUHAZASOK
508.000 Ft
IV.I. Informatikai eszkozok beszerzése
508.000 Ft
A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2025. évre tervezett kiadasi eldiranyzata dsszesen
112.773.262 Ft.

Az el6terjesztés 1.sz. melléklete tartalmazza a koltségvetési kiaddsokat és a koltségvetési bevételeket
jogcimenként.

Tisztelt Képviselo - testiiletek!

A fent bemutatott 2025. évre tervezett bevételek és kiaddsok egyenstlydhoz sziikséges a fenntartd
onkormanyzatok lakossagszam aranyos hozzajarulasa, valamint a 2024. évi maradvany igénybevétele.

Kérjik a Tisztelt Képviselo-testilletek tagjait, hogy az elGterjesztést vitassak meg, sziikség szerint
javaslataikkal egészitsék ki, és a Lesenceistvandi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetését

fogadjak el.

Lesenceistvand, 2025. januar 24.

4 <
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\?’( N
Dr. Benko Réka
jegyz6



Hatarozati javaslat
......... Onkormanyzat képviselé-testiiletének ....../2025. (1.30.) hatirozata
a Lesenceistvandi Kozés Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kiltségvetésének elfogadasarél

.................... Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete az elSterjesztés mellékletét  képezd, a
Lesenceistvandi Kozés Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének tervezetét az elterjesztéssel
egyezd tartalommal elfogadja.

................... Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete az énkormanyzat 2025.évi koltségvetésében a
kozos hivatal mitkodéséhez lakossagaranyosan fizetendé hozzajarulds .......c.covinvccercicscriennee ft osszegét
betervezi.

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal engedélyezett 1étszama: 14 £6
Kozfoglalkoztatottak 1étszama: 016

A Lesenceistvandi K6z6s Onkormanyzati Hivatal koltségvetése beépiil a székhely telepiilés koltségvetésébe.

Felhatalmazzdk a Képviselo-testiiletek a jegyzot, mint intézményvezetdt, hogy a jovahagyott koltségvetés
kiadasi és bevételi elbdiranyzatait — figyelemmel az allamhaztartasi térvény végrehajtasarol szold 368/2011.
(XII.31.) Kormanyrendelet 36.§ (1) — (3) bekezdéseiben foglaltakra — sajat hatask6rében médosithatja azzal,
hogy kotelezettségvallalas csak a szabad eldiranyzat erejéig torténhet. Az eldirdnyzatok sajat hataskorben
torténd modositasa esetén a modositassal egyidejlleg a Kozos Hivatalt alkotdé 6nkormanyzatok
polgdrmestereit irasban tajékoztatni kell.

Felelos: Toth Csaba polgarmester
Dr. Benk6 Réka Zsdfia jegyz6

Hatarido: 2025.december 31.



»B” Hatarozati javaslat:
...... Onkormanyzat képviselo-testiiletének ....../2025. (1.30.) hatarozata
a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2025, évi kiltségvetésének elfogadasarél

......... Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete a Lesenceistvandi Kozoés Onkormanyzati Hivatal
2025. évi koltségvetési tervezetét az alabbi médositasokkal fogadja el:

------------------------------------------------------------------------------------------------

.............. Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésében a
kozos hivatal mikodéséhez lakossagaranyosan fizetendé hozzajarulas .........ivvvcevvecennennene ft 6sszegét
betervezi.

A Lesenceistvandi K6z6s Onkormanyzati Hivatal engedélyezett létszama: 14 16
Kozfoglalkoztatottak l1étszama: 016

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal kéltségvetése beépiil a székhely telepiilés koltségvetésébe.

Felhatalmazzak a Képviselo-testiiletek a jegyzot, mint intézményvezetét, hogy a jovahagyott koltségvetés
kiadasi és bevételi eléiranyzatait — figyelemmel az allamhdaztartasi térvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XIL.31.) Kormanyrendelet 36.§ (1) — (3) bekezdéseiben foglaltakra — sajat hataskérében modosithatja azzal,
hogy kotelezettségvallalas csak a szabad eldiranyzat erejéig torténhet. Az elSirdnyzatok sajat hataskdrben
torténd modositasa esetén a modositassal egyidejlileg a Kozos Hivatalt alkoté 6nkormanyzatok
polgarmestereit irasban tajékoztatni kell.

Felelos: Téth Csaba polgarmester
Dr. Benko Réka Zsofia jegyz6

Hataridé: 2025.december 31.
Lesenceistvand, 2025. januar 24.

Toth Csaba Dr. Benké Réka Zsofia
Polgarmester jegyz6






